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Meede 3.3. SOTSIAALSE KAASATUSE SUURENDAMINE 
Rakendamise vajaduse 
lühikirjeldus  

Meedet rakendatakse nn vihmavarju projektina, selle rakendajaks on 
TAS. Meetme laiem eesmärk on piirkonna tuge vajavate 
sihtgruppide kaasamine, nende toimetuleku tõstmine ning neile 
tegevusvõimaluste loomine, aga ka valdkonnas töötavate inimeste 
(sotsiaaltöötajad, tugiisikud, hooldajad jne) arengu ja 
võrgustumise toetamine. Soovitud tulemusena on meetme 
rakendamise toel kaasatud koostöötegevustesse arvestatav osa 
piirkonna tuge vajavatest inimestest. Meetme raames saavad 
miniprojekte ellu viia kõik sihtgrupid, kuid eelduseks on tegevuse 
kooskõlastamine vastava piirkonna KOViga, mis aitab vältida 
dubleerimist ning loob eelduse ka tõhusamaks koostööks KOVide ja 
teiste valdkonnas tegutsevate organisatsioonide ja isikute vahel. 
Meetme aluseks on laiemad sotsiaalvaldkonna väljakutsed: 
elanikkonna vananemine, tervena elatud eluaastate pikendamine, 
erivajadustega inimestele ligipääsetavate teenuste pakkumine, aga 
ka kogukondade teadlikkuse tõstmine, vabatahtlike võrgustamine ja 
võimestamine jms. 

Meetme eesmärk 1) pikaajalise hoolduse teenuste kättesaadavuse ja kvaliteedi 
parandamine ning hoolduskoormuse leevendamine; 

2) inimväärikuse tagamine ning sotsiaalse kaasatuse 
suurendamine. 

Toetatavad tegevused ja 
tegevussuunad 

� Toetatakse tegevusi, mis on vajalikud meetme eesmärgi 
elluviimiseks ning kokku lepitud tulemuste saavutamiseks sh 
koostöö rakendamine ja ettevalmistamine.  

� Koostöötegevuse korral võib toetatava tegevuse asukoht jääda 
väljapoole Eestit, piirdudes Euroopa Liidu ja Euroopa 
Majanduspiirkonnaga. 
Tegevused ja nende läbiviimist toetavad vahendid: 

• Sihtgruppide vajadustest lähtuvate praktiliste ja/või uuenduslike 
teenuste disainimine ja piloteerimine, sh vajaduste kaardistamine, 
konkreetsete lahenduste disainimine ja elluviimine kogukondades. 

• Sündmused ja tegevusvõimaluste loomine sihtgruppidele – nt 
eakate tööampsud, erinevad ühised sündmused jms. 

• Kogukondade lähendamine, kogukondlik märkamine, sh 
kogukondlikud toetusvõrgustikud, abivajajate (vanad-noored-
lapsed, erivajadustega inimesed jne) kohapealne toetamine.  

• Hoolekande valdkonna spetsialistide ja hoolduskoormusega 
inimeste toetamine – õppereisid, nõustamised, võrgustikud, 
koolitused. 
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• Ligipääsetavuse tagamine – transpordi tagamine sihtgrupile 
eesmärgiga tagada teenustele, sündmustele ligipääs. 

• Vaimse ja füüsilise tervise toetamine, sh erinevad sihtgrupid (nt 
erivajadusega noored alates vanusest 16, eakad jne). 

• Teadlikkuse tõstmine – tuge vajavate sihtgruppide olemasolu ja 
vajaduste teadvustamine ühiskonnas ja kogukondades, abivajajate 
märkamine, kogemuste jagamine jms. 

• Abikõlblikud kulud: 

• * koolituse, seminari, teabepäeva ja muu samalaadse sündmuse 
korraldamise kulud; 

• * tegevuste läbiviimiseks vajalike väikevahendite (vahendid, 
seadmed vms, mida ei arvata organisatsiooni põhivara hulka ja mis ei 
ületa 15% tegevuse eelarvest); 

• * koostöö ja võrgustamine (riigisisesel ja välisriigis toimuval 
seminaril, konverentsil, messil või õppereisil osalemine, sealhulgas 
osavõtutasu, lähetuse kulud); 

• * asjakohased tegevusega seotud sõidu-, side-, infotehnoloogia-, 
ruumi rendi ja bürootarvete kulud; 

• * uuringu tellimise ja läbiviimise kulud; 

• * eksperthinnangu tellimise kulud; 

• * teabematerjali koostamise ja väljaandmise kulud; 

• * veebilehe loomise, haldamise ja arendamise kulud; 

• * ESF+ sümboolika kulud; 

• * ligipääsetavuse parandamise kulud, sh viipekeele tõlge või 
kirjutustõlge kuulmispuudega inimestele. 

Mittetoetatavad 
tegevused, piirangud 

● Investeeringud põhivarasse 
● Maa, kinnisvara ja taristu ostmise kulud  
● Palgakulud 
● Püsikulude tüüpi kulud 
● Ei toetata tegevusi, mida viiakse ellu sotsiaalhoolekande seaduse 

2. ja 3. peatüki, tööturumeetmete seaduse § 13 või 
tervishoiuteenuste korraldamise seaduse § 2 alusel, välja arvatud 
juhul, kui tegevused loovad juba olemasolevatele teenustele 
lisandväärtust (§ 5 lg 4). 

Nõuded tegevuse 
hinnapakkumuse kohta 

● Kui tegevuse või investeeringu käibemaksuta maksumus ületab 
5000 eurot, on projektitoetuse taotleja või projektitoetuse saaja 
saanud vähemalt kolmelt teenust osutavalt, tööd pakkuvalt või 
kaupa müüvalt isikult võrreldavad hinnapakkumused, mis 
sisaldavad teavet ostetava kauba, töö või teenuse maksumuse ja 
koguse kohta. 

● Kui tegevuse või investeeringu käibemaksuta maksumus on 
vahemikus 1000–5000 eurot või kui asjaomases valdkonnas on 
ainult üks teenuse osutaja, töö pakkuja või kauba müüja, on 
projektitoetuse taotleja või projektitoetuse saaja saanud 
vähemalt ühe hinnapakkumuse, mis sisaldab teavet ostetava 
kauba, töö või teenuse maksumuse ja koguse kohta. 
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● Väljavalitud hinnapakkumus ei tohi olla põhjendamatult kõrge 
võrreldes tavaliselt sarnase tegevuse eest tasutava hinnaga. 

● Projekti toetuse saaja ja isik, kellelt projekti toetuse taotleja või 
toetuse saaja tellib teenuse või töö või ostab kaupa, ning nende 
osanik, aktsionär või tulundusühistu liige või juhatuse või 
nõukogu liige või seltsinglane ei tohi kuuluda üksteise juhatusse 
ega nõukokku ega omada osalust üksteise äriühingus. 

Toetuse saajad (meetme 
sihtgrupp ja kasusaajad) 

● Haavatavate sihtgrupp1 vanuses 16+, kes ei osale üldjuhul 
aktiivselt tööelus ega õpingutes ning on ühiskondlikult 
väheaktiivsed. Vanemaealiste sihtgrupp vanuses 55+, kes vajab  
nii sotsiaalset kui emotsionaalset tuge ning ea- ja 
võimetekohaseid võimalusi eneseteostuseks. Erivajadusega 
inimene, kellel on füüsiline või psüühiline kõrvalekalle, mille 
tõttu ta vajab kõrvalabi. 

● Taotleja on TAS, meedet rakendatakse vihmavarju projektina 
● Miniprojektide elluviijad on kõik TASi piirkonnas tegutsevad 

sihtgrupid: vabaühendused, mikroettevõtted, kohalikud 
omavalitsused.  

TASi piirkond: Tartu vald, Kastre vald, Kambja vald, Luunja vald, 
Nõo vald, Peipsiääre vald välja arvatud endise Pala valla 
asustusüksused, Elva valla endise Konguta valla ja Puhja valla 
asustusüksused ning Elva linn, Tartu linna endise Tähtvere valla 
asustusüksused, Räpina valla endise Meeksi valla 
asustusüksused.  

Nõuded toetuse 
taotlejatele ja saajatele 

● Miniprojektil peab olema KOVi kooskõlastus 
● Vastavalt ESF+ määruse nõuetele, meetme tingimustele, TASi 

töökordadele 
● Teavitamisel, sündmuste toimumisel ja miniprojekti materjalidel 

kasutatakse ESF+ ja TASi logo 
● Taotleja esitab Tartumaa Arendusseltsi taotlusvormi 
● Taotleja esitab hinnapakkumised või kalkulatsiooni 
 
Tartumaa Arendusselts jätab endale õiguse täpsustada meetmelehel 
sätestatud nõudeid ja tegevusi.   

Meetme osakaal Eraldi ESF+ rahastus (627 016 eurot) 
Toetuse maksimaalne 
suurus ja määr 

● Minimaalne toetussumma on  1 000 eurot ja maksimaalne 
toetussumma on 10 000 eurot. 

● Projekti elluviimise aeg maksimaalselt 1 aasta. 
● Toetuse määr 100% abikõlblikest kuludest. 

Meetme tulemus- ja 
väljundnäitajad 

● Uute/edasiarendatud sihtgruppidele suunatud 
tegevusvõimaluste arv (sh koolitused, sündmused, 
tegevusvõimalused jms). Sihttase: 104 

● Tegevustesse kaasatud sihtgrupi esindajate arv. Sihttase: 1040 
● Elluviidud miniprojektide arv. Sihttase: 104 

Taotluste 
hindamiskriteeriumid 

1. Meetmespetsiifilised kriteeriumid (osakaal kokku 35%), sh:  
1.1. Projekti mõju fookusvaldkonna arengule ja strateegilisele 

eesmärgile (osakaal 20%): mõju sotsiaalsele kaasatusele 

 
1 Haavatavate sihtgruppi kuulub erivajadusega inimene, kellel on psüühiline või füüsiline kõrvalekalle, mille 
tõttu ta vajab kõrvalabi. 
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1.2. Projekti mõju meetme tulemusnäitajatele (osakaal 15%) 
2. Universaalsed hindamiskriteeriumid (osakaal kokku 65%), sh: 
2.1. Projekti ja eelarve põhjendatus (20%): probleemide selgus, 

vajaduste ja ideede põhjendatus; sihtgruppide ja kasusaajate 
selge määratlemine ja nende seos projekti tulemustega; 
eesmärkide realistlikkus ja seos probleemide ja vajadustega; 
eelarve arusaadavus ja põhjendatus ning vastavus 
kavandatud tegevustele ja tulemustele. 

2.2. Projekti tulemuslikkus ja elujõulisus (15%): projekti 
tegevuste läbimõeldus, tegevuste ja tulemuste selge seos; 
tegevuste jätkusuutlikkus peale projekti lõppemist. 

3. Taotleja suutlikkus projekti teostamisel (10%): 
projektimeeskonna, sh projektijuhi teadmised, oskused ja 
kogemused projekti edukaks elluviimiseks; projekti teostamiseks 
vajalike partnerite ja asjatundjate olemasolu. 

4. Projekti vastavus TASi läbivatele printsiipidele – TARK (20%):  
Tartumaa eripära võimendamine 
Arukus ja uuenduslikkus 
Rohepöörde rakendamine 
Kogukondlikkus 

 
 


